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1.Общае полоilсенufl

центр детских инициатив (далее IIДИ) МБОУ "СШ Ns 5" яВJIЯеТСЯ ДОбРОВОЛЬНЬШrЛ,

самоуправJIяемым общественныпл объединением, осуществJIяющим свою деятельность в

соответствии с законодатепьством Российской Федерации, создаЕным на основе совместной

деятельности педагогов и учащихся для защиты общих интересов, удовпетворяющих

социtшьные потребности объединившихся

Объединение строиТ свою работу на основе принципов сЕлп{оуправления,

добровопьноOти уIаOтия в ней, равноправия, зtжонности и гласЕости.

объединение является некоммерческой организацией, не имеет своей основной целью

извлечь прибыли.
Iци, выполняя свои задачи, действует в рамках федерального проекта

<Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации>> национЕ}JIьного проекта

<Образование>> Министерства просвеIцения Российской Федерации и осуществJIяет свою

деятельность на территории Российской Федерации в соответствии с Конституцией Российской

Федерации, закоIIодательством Российской Федерщии и настоящим Положением,

Объединение осуществJUIот свою деятельность во взаимодействии с РЩ,ЩМ <<!вижение

первьIю) И другими общественными объединениями, организациями, предпри,Iти,Iми,

уIреждениями образования, культуры.

2. Пранщuпьt обьеdаненuя

2.t rЦИ строит работу на принципах:

- сотрудничества и созидаЕия;

- выборности всех органов совместного и раздельного самоуправлениrI педагогов, уIащихся и

родителей;
- раздоления полномочий органов саI\{оуправлеIIия школы и

- выбора содержанИя, органиЗационной структуры, форм и

объединения школы;
- широкой гласности и открытости в деятепьIIости объединения;

_ свободы критики и обменамнениями по пюбьцл вопросаI\d школьНОЙ ЖИЗНИ, ДеЯТеПЬНОСТИ

объединения;
- равIIоправного партнерства между всеми участникаI\{и образовательной деятельЕости,

3. Itела u заdача ЦДИ

Щелью объединения являотся создание условий дпя вовлечения уIащихся в

иIIтересные и социапьно значимые отношения, содействие формированию личЕости на основе

присущей российскому обществу системы ценностей, формирование готовности учащихся к

выполнению рtlзнообразньIх социапьньD( функций в обществе для детей: перспективы

интересной жизни; возможность удовпетворить свои потребности.

,щля достижения этих целей Iци решает следующие задачи:

создание системы сап{оуправления как воспитываIощей сроды школы, обеспечивающей

социализацию каждого ребенка;
- создание атмосферы доверия, взаимопомощи, взаимопонимания;

- создаЕие услови; дJIя свободного творческого рtr}вития личности уIащихся;

- формирование цонностного отношения к себе, другим, природо, человечеству;

- социализация личности;
- формироваIIио активной жизненной позиции, рtввитие сап,Iостоятепьности, инициативы,

- воспитаНие пи.rrrоЙ и граж,{анской ответственности за умение жить в поликультурной и

их тесное взаимодействие;

методов деятельности ученичоского



многоЕациональной стране.

4,Члены ЦДИ, uхправа а обязанносmu

,Щля достижения своих целей члены Щ,ЩИ имеют право:

- свободно распространять информацию о своей деятельности;

- представJIять и защищать свои права и интересы;

- принимать у{астие в общих собрапиях, избирать и быть избранным в руководящий орган

IшИ;
- вносить предложения по ВОПРОСаI\d, связаЕным с деятельЕостью объединения, получать

информацию о планируомьгх мероприятиях, принимать rIастие в мероприятиях, проводимьж

объединением;
- право выбора форм, способов и видов деятельЕости для всех Iшенов ТЦИ;

- объединяться в пюбые звенья, группы, союзы, клубы И Т.Д,, не противоречаIцие своей

деятельЕостью цеjIями и задачап{и объединения;

- обрыцаться за помощью и поддержкой в решонии своих проблем в руководящий орган

Объединения, администрацию школы, педЕгогаI\,I школы,

Члены объединения Щ,ЩИ обязаны:

- своими ДеЛаI\{и способствовать повышению авторитета ТИИ ;

- покtlзывать примеР в уrебе, труде, беречь школьную собственность, соблюдать уlебную

И ТРУДОВУЮ ДИСЦИПЛИЕУ;

- быть честным, скромЕым, чутким и внимательным к JIюдям;

- заботиТься об авторитеТе своегО объединеНия, проявJIять иЕициативу, выполнять

порrIения.

5, Сmрукmуро

ГлавньпrЛ координиРующиМ органом ЦДИ является Совет обуlаrощихся (даlrее Совет).

на заседании Совета заслушивrlются и утверждаются план работы Iци на год, отчеты о

проделанной работе, вносятся изменения и дополнения в програпdму деятельности,

,Щеятельность Совета реглаN{ентируется локальным актом <<ГIоложение о

обучаrощихся МБОУ "СШ Jф 5" .

Совете

6. Н апр авлен шя d еяmапьн о слпu ЦД И

Iши реализует следующие направления деятельности:
- личносТное развиТие: творческое развИтие, попуЛяризациЯ rrрофессий, попуJIяризация

здорового образа жизни среди школьников;
- гражданскм активность: культурное, социальное, событийное волонтерство, архивItо-

поисковtUI работа, изуIение истории и краеведения;

- информационно-медийное направпение: освещение деятельности I Ии;
- воеЕIIо-патриотическое Еаправление: мероприятия в palvlкax деятельности Всероссийского

детско-юношоского военно-патриотического общественного движения ЮНДРМИlI;

- мероприятия в ptlмKax деятельности общероссийской общественно-государственной

дотско-юношеской оргЕlнизации <<РЩШ>;

- конкурс <<Большая переменa>);

- Всероссийская програп,Iма социальной активности учащихся начальньж кпассов OPJLITA

россии



7.Функцаонал It!И
7.1. IIДИ это:

- простраIIство уIенического самоуправления;

- местО сбора команД (обществ, кружков) по направлониям интер9сов детеЙ;3

- место всц)еч с детскими общественными объединениями (движениями),

педагогическим, профессионшБным сообществом для проводения совместньгх

прооктной деятельности, игр;

- рабочее место советник директора по воспитанию и взаимодействию с общественными

объединениями (даrrее Советник);

- место дJUI проводения мероприятий внеурочной деятельЕости, дополЕительного

образования детей;
- центральное место детского объединения,штабаребят, место всц)еч, сборов,

8.оmвеmсmвенносmь

ПолнотУ ответственности за качоство и своевроменность выполнония возложенЕьж

настоящим попожением на цди задач и функций Советник,

Советник и )частники цДИ несуг персоIIЕrльную ответственность:

- за правонарушения, совершеЕные в процессе осуществления овоей деятельности, в

пределах, определенньD( законодатольством Российской Федерации ;

- за причинение материЕrльного ущерба в пределах, определеЕньD( законодательством

Российской Федераuии;

- за нарушение правил внутреЕнего трудового распорядка учреждеЕия, инструкций по

охране труда и IIожарной безопасности, установленньж в уIреждения, в соответствии с

законодательством Российской Федерации;

за сохранность и нераспространение предоставпенной в его распоряжение

конфиденциаrrьной информаuии и информации, связанной с порсональными данными,

родительским,
мероприятий,


